
 

  

 

 

 

 

La sottoscritta Maria Elisabetta De Marzi nata a Magenta il 29-10-1964 residente ad Arluno in via             
San Paolo N.18, CF DMRMLS64R69E801I 

iscritto all’albo dei revisori contabili presso il MEF al n. 29517,  con riferimento all’incarico di revisore dei 
conti presso il Comune di Bosnasco (PV) con decorrenza dal 01/01/2021 per il triennio 2021/2023; 

consapevole del fatto che in caso di mendace dichiarazione verranno applicate nei suoi riguardi ai sensi 
dell’art. 76 del DPR 445/2000 le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità 
negli atti 

DICHIARA 

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000 

di non necessitare di autorizzazione alcuna da parte di altri enti pubblici o privati con cui ha in essere 
eventuali rapporti di lavoro per lo svolgimento dell’incarico di che trattasi; 

di non trovarsi in alcuna condizione, anche potenziale, di conflitto di interessi con il comune di Bosnasco 
(PV) per lo svolgimento dell’incarico di che trattasi (art. 53 comma 14 del D.Lgs. 165/2001); 

di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o comunque di non aver attribuito incarichi 
ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto del Comune di Bosnasco nei 
confronti del/la sottoscritto/a per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di lavoro (art. 53 comma 
16 ter del D. Lgs. 165/2001); 

l’insussistenza di rapporti di parentela entro il IV grado o di altri vincoli anche di lavoro o professionali in 
corso, o riferibili ai due anni precedenti, con gli amministratori e/o gli incaricati di posizione organizzativa 
(come previsto dal Piano triennale di prevenzione della corruzione 2017/2019 del Comune di Bosnasco 
(PV), approvato con atto di Giunta Comunale n. 2 del 25/01/2017); 

l’insussistenza delle cause di inconferibilità o incompatibilità di cui al D. Lgs. 39/2013 (art. 20 del D.Lgs. 
39/2013); 

di essere consapevole che è causa di risoluzione dell’incarico il mancato rispetto degli obblighi di cui al 
codice di comportamento dei dipendenti pubblici approvato con DPR 62/2013 e al codice di comportamento 
dei dipendenti del Comune di Bosnasco pubblicato sul sito istituzionale dell’ente (art. 53 comma 16 ter del 
D.Lgs. 165/2001 e art. 2 del DPR 62/2013) di cui dichiara di aver preso visione; 

di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilità ed ineleggibilità previste nell’art. 236 del D. Lgs. 
267/2000; 

di attestare il rispetto, con l’assunzione del presente incarico, dei limiti all’affidamento degli incarichi di 
revisione previsti dall’art. 238 del D.Lgs. 267/2000. 

 

Arluno, 23-11-2020 

 

Firmato digitalmente 

 Maria Elisabetta De Marzi 

 

Allegati: 

- Copia del documento di identità in corso di validità 

- Curriculum vitae (ai fini della pubblicazione su sito dell’ente) 
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